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一、企业简介
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二、愿景、使命、核心能力
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三、组织架构
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四、企业发展历程
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五、业务覆盖网络及主要客户群

辽宁安吉联合物流有限公司一直秉承，逆境中求发展，困境中勇开拓，在近年来主营汽车业务经济形势下行的情况下，公司先后开拓了宝马汽车、

沃尔沃汽车、东风柳汽、海尔、京东、唯品会、家乐福、等多项业外业务，真正做到了“自力更生、拼搏自强、永不言弃”的开拓精神。

辽宁安联现有业务覆盖网络图 辽宁安联现有主要合作客户图鉴
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六、企业招聘信息

操作流程现场
学习3个月
（翻班）

叉车证学习
3个月

（翻班）

库控岗位3个月阶
段性培训评估

培训结业汇
报&定岗

班长专岗位工作
1年或作为部门助

理培养1年

公司评估
调配（班
长3-5年
后工段长
方向

规划岗位
3个月

阶段性培
训评估

管培生-以现场管理岗位为主，规划岗位为辅。部门负责人任带教师傅及职业引领人。通过管理生引进推动企

业员工年轻化进程，通过管理生的培养加快打造高素质、年轻化的管理团队

校企合作：

1、冠名班、订单班，办学方式采用2.5+0.5的

模式或者3+1模式

2、校企互动,深入合作(学长返校,老生带新生

,内训师大赛邀请学校做评委)校企互动等等

3、以学校教学大纲为主，穿插企业特有课程

教师进企业假期实习

4、1-2年期企业实践，发放奖学金，每年接收

3+2实习生50名

校园招聘

1、定2020年召开69场校企专场及双选招聘会，

办理入职学生294人，留用127人
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七、取得荣誉
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八、企业文化


